
  

 
 
Für den Aufbau und die Leitung eines sozialraumorientieren Gemeinwesenprojekts mit 
aufsuchender Arbeit in Eschborn, in Zusammenarbeit mit dem Pastoralen Raum Main-
Taunus-Ost, suchen wir eine*n 
 
Sozialarbeiter / Sozialpädagogen (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation in Vollzeit 
 
Sie sind gerne unter den Menschen und mit ihnen unterwegs? 
Sie wollen Gemeinwesen entwickeln, unternehmen gerne Neues und schätzen 
Gestaltungsfreiraum? 
Klingt das attraktiv für Sie? 
 
Setzen Sie Impulse für Menschlichkeit und Miteinander! Starten Sie durch! Bauen Sie ein 
Gemeinwesenprojekt in Eschborn auf als Caritas-Mitarbeiter*in. Gemeinsam mit 
Ehrenamtlichen leben, organisieren und strukturieren Sie Caritasarbeit vor Ort und 
entwickeln diese weiter! Als hauptberufliche Mitarbeiter*in sind Sie im Team des Pastoralen 
Raums integriert. Ihre direkten Kolleg*innen sind die hauptberuflichen und ehrenamtlichen 
Mitarbeiter*innen. Sie nutzen die Ressourcen der Kirchengemeinde in Eschborn. 
Eschborn ist eine Stadt mit 20.955 Einwohnern, über 36.000 Arbeitsplätzen und grenzt 
unmittelbar an Frankfurt an. 
 
Sie arbeiten an der Schnittstelle zwischen Sozialraum, Pfarrei und Caritasverband. Die 
Aufgabe ist vielschichtig und abwechslungsreich. Sie erfordert einige Erfahrung und 
Fähigkeiten, fachliche wie soziale: Sie wissen was es bedeutet, Menschen auf Augenhöhe 
zu begegnen und in allen Lebenslagen zu begleiten. Sie schätzen die intensive 
Zusammenarbeit mit engagierten Ehrenamtlichen, die ihre Gemeinden kennen und sich auf 
die Zusammenarbeit freuen!  
 
Sie agieren gerne im Team, verfügen über eine wertorientierte Haltung und über Fachwissen 
der sozialraumorientierten Gemeinwesenarbeit. Wir bieten Gestaltungsräume. Engagierte 
Teams freuen sich auf Sie und darauf, Sie kennen zu lernen! Wir sind ein Team von rund 20 
Ehrenamtlichen in der Caritasarbeit der Gemeinde sowie hauptberuflichen Kolleg*innen im 
Team des Pastoralen Raums und im Caritasverband Main-Taunus e.V. 
 
Rufen Sie mich gerne an und stellen Sie Ihre Fragen. Oder bewerben Sie sich gleich! 
Ich freue mich darauf, Sie kennenzulernen. 
 
Es grüßt Sie herzlich, 
Mathias Nippgen-van Dijk 
Stabstelle Gemeindecaritas und Ehrenamt 
Caritasverbands Main-Taunus e. V. 
Telefon: 06192 293428. 
  



  

Ihre Aufgaben: 

 Sie haben Interesse und Freude an der Zusammenarbeit mit und der 
Selbstorganisation von Ehrenamtlichen. 

 Sie vernetzen die Caritasarbeit im Pastoralen Raum Main-Taunus-Ost (Bad Soden, 
Eschborn, Schwalbach und Sulzbach) untereinander. 

 Sie recherchieren, identifizieren und initiieren neue Arbeitsfelder der Caritasarbeit im 
Gemeinwesen auf Basis der sozialraumorientieren Arbeitsweise. 

 Sie konzeptionieren die Caritasarbeit weiter und vernetzen diese mit den weiteren 
Diensten im Pastoralen Raum und im Caritasverband. 

 Sie kooperieren mit Partnern der Ökumene, Kommunen und Einrichtungen der 
Wohlfahrtspflege. 

 
Wir erwarten: 

 Studium der Sozialarbeit/Sozialpädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation 
 Kenntnisse sozialraumorientierter Gemeinwesenarbeit 
 Kenntnisse im Projektmanagement und in der Moderation von Gruppen 
 Kenntnisse kommunaler und kirchlicher Strukturen 
 Kenntnisse der Erwachsenenbildung 
 Identifizierung mit Aufgaben und Zielen der Caritas als Wohlfahrtsverband der 

Katholischen Kirche 
 
Wir bieten: 

 Die Mitarbeit in einem engagierten hauptberuflichen Team des Pastoralen Raums 
Main-Taunus-Ost wie auch dem Kollegium im Caritasverband. 

 Dienstsitz im Sozialraum in Eschborn 
 Eine sinnvolle Aufgabe, Unterstützung und Wertschätzung 
 Eine attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 

Caritasverbandes einschließlich betrieblicher Altersvorsorge sowie tariflich 
vereinbarter Jahressonderleistungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) 

 Caritas-Flex-Konto: unser familienfreundliches Lebensarbeitszeitmodell 
 30 Tage Jahresurlaub 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Supervision 
 Fort- und Weiterbildung 
 3 Besinnungstage im Jahr zur Reflexion, zur Begegnung und zur Beschäftigung mit 

dem Glauben 


Wenn Sie mit der vorübergehenden Speicherung Ihrer persönlichen Daten im 
Rahmen des Auswahlverfahrens einverstanden sind, senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail (als PDF-Datei) bis zum 30.06.22 an: 
Caritasverband Main-Taunus e.V., Personalkoordination, Herrn Buchecker, Vincenzstraße 
29, 65719 Hofheim, E-Mail: pk@caritas-main-taunus.de 
 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Nippgen-van Dijk, Stabstelle Gemeindecaritas und 
Ehrenamt, Tel. 06192 2934-28. E-Mail: nippgen-vandijk@caritas-main-taunus.de 

 

 


