
Katholische Kirchengemeinde 
St. Pankratius 

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt. 

 

 

Für unsere Kindertagesstätte St. Pankratius in Schwalbach suchen wir zum  

1. Dezember 2022 eine 

           stellvertretende Kita Leitung (m/w/d) in Vollzeit (39 Std.) 

Wir sind 

eine Kindertagesstätte mit z.Zt. zwei Kindergartengruppen. Zurzeit betreuen wir bis zu 50 Kindern im 

Alter von 3 Jahren bis zum Schuleintritt in einem freundlichen, aufgeschlossenen und motiviertem 

Team. Wir arbeiten in geschlossenen Gruppen, unser pädagogisches Konzept orientiert sich sowohl 

am Situationsansatz als auch am Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan. 

Unsere Öffnungszeiten sind Montag bis Freitag von 07:30 bis 16:30 Uhr. 

Ab dem Jahr 2023 wird ein Neubau für zwei Kindergarten- und zwei Krippengruppen errichtet. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interressiert? 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und relevanten Zeugnissen per 

Email : pfarrbuero-schwalbach@katholisch-maintaunusost.de  oder per  Post an: 

Kath. Kirchengemeinde St. Pankratius, Verwaltungsrat, Taunusstr. 13a – 65824 Schwalbach 

Für Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 

Petra Mursch (Einrichtungsleitung) Tel.: 06196-86710 

 

 

Ihre Aufgaben 

 Sie sind Wegbegleiter*in für 

Kinder in ihrer Entwicklung 

und haben die ganzheitliche 

Förderung im Blick 

 Sie leben 

Erziehungspartnerschaft mit 

den Eltern bzw. Familien 

 Sie arbeiten mit Kindern aus 

verschiedenen kulturellen 

Zusammenhängen 

 Sie machen christliche, soziale 

und kulturelle Werte für 

Kinder erfahrbar 

  Sie unterstützen die 

Leitungsarbeit in aktiver und 

kompetenter Art und Weise 

 Sie entwickeln das christliche 

Profil und das 

Qualitätsmanagement der 

Einrichtung, mit dem Team 

weiter 

Ihr Profil 

 Anerkannte Ausbildung als 

pädagogische Fachkraft oder 

Studium der Sozialen Arbeit, 

Pädagogik oder Sozialpädagogik 

 Wir erwarten die Zugehörigkeit 

zur katholischen Kirche und die 

Identifikation mit deren 

Grundsätzen und Zielen 

 Sie bringen eigene Ideen ein und 

verwirklichen diese 

 Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit 

und Verantwortungsbewusstsein 

gehören zu Ihren Stärken 

 Sie stellen das Wohl des Kindes 

in den Mittelpunkt und haben 

Freude an der Arbeit mit Kinder 

nach unserem Leitspruch: 

Schauen, fragen, entdecken in 

der Oase des Lebens“ 

Unser Angebot 

 Freundliche,  

partnerschaftliche und 

wertschätzende 

Arbeitsatmosphäre 

 Möglichkeiten der 

Weiterentwicklung 

(Leitung) 

 Kita Netzwerk mit 240 

Einrichtungen im 

Bistumsgebiet 

 Individuelle Fort- und 

Weiterbildung 

 Vergütung nach TVöD 

SuE sowie 

Zusatzversorgungskasse 

 Erholungsurlaub über 

das gesetzliche Maß des 

Bundesurlaubsgesetztes 

hinaus 
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